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1 IZOBRAŽEVANJA

Pomemben element programa je tudi izobraževanje in vrednotenje programa s spremljevalci, 
vodij in mentorji. Vključenost spremljevalcev v izobraževanje in vrednotenje zboljšuje in 
ohranja kakovost programa na najvišji ravni. Vsako leto pred začetkom izvedbe programa 
organiziramo osnovno, nadaljevalno in obdobno izobraževanje.
Na osnovno izobraževanje so vabljeni spremljevalci, ki se bodo v program vključili prvič ali so 
ga v preteklem letu zamudili. Na osnovnem izobraževanju se seznanijo s poslanstvom in 
vrednotami organizacije, značilnostmi uporabnikov, ki jih bodo spremljali, nameni, cilji in 
pravili programa ter osnovami skupinske dinamike. 
K nadaljevalnemu izobraževanju vabimo vse, ki so se enkrat že udeležili programa. Teme 
izobraževanja so: izzivi s katerimi se spremljevalci srečujejo pri svojem delu, načini in metode 
dela z udeleženci, etika in vrednote, delovanje skupine, prva pomoč. 
V obdobni seminar se lahko vključi vsak, ki si želi pridobiti dodatno znanje o delu z osebami z 
MDR. Teme izobraževanja se spreminjajo in sledijo potrebam spremljevalcem programa VŽU.  
Ključne vsebine seminarja so preprečevanje tveganj, o udeležencih programa VŽU, o skupini. 
Obdobni seminar je plačljiv.

Vrednotenje programa s spremljevalci, vodij in mentorji poteka po izpeljanem zadnjem 
programu. Vrednotenje je zelo pomemben del programa, saj z njim ugotavljamo, kaj moramo v 
prihodnje popraviti ali izboljšati.
Program izobraževanja (razen obdobnega seminarja) in vrednotenja v celoti poravna Zveza 
Sožitje.

2 VLOGA DRUŠTVA SOŽITJE

Društvo Sožitje s spremljevalcem sklene dogovor o pomoči invalidom, seznani jih z višino 
nagrade, postopkom izplačila (pisanje poročila) in povračilom drugih morebitnih stroškov 
(potni stroški), ter seznani spremljevalca  z njihovim delom in udeleženci, ki jih bo spremljal. 
Obrazce za dogovore si lahko ogledate tudi na spletni strani Zveze1. 
Društvo Sožitje in spremljevalec se predhodno dogovorita glede prevozov na/s programa, ter 
na/z usposabljanja ali vrednotenja programa.

1 http://www.zveza-sozitje.si/obrazci.html  

http://www.zveza-sozitje.si/obrazci.html


3 ZAVAROVANJE

Vsi vključeni v program ste zavarovani za primer nezgode, invalidnosti in smrti. Spremljevalci 
in vodje pa še za primer odgovornosti.

Preberi in spoznaj več …   

 Več o delovanju prostovoljnih sodelavk in sodelavcev Zveze lahko preberete na 
povezavi http://www.zveza-sozitje.si/o-prostovoljstvu.html.

 Več o prostovoljstvu lahko preberete na spletni strani Prostovoljstvo.org 
https://www.prostovoljstvo.org/izobrazevanja/uvodno-za-prostovoljce

https://www.prostovoljstvo.org/izobrazevanja/uvodno-za-prostovoljce
http://www.zveza-sozitje.si/o-prostovoljstvu.html
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